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Somos ‘longevidade’ celebrando a maior conquista
da Humanidade do ultimo seculo.

LongeVidade® é um Centro de Recursos que prolonga a qualidade de vida,
com uma proposta Humana. Aliamos ao profissionalismo, a dignidade, a
compaixao e o amor, os pilares da nossa atuacao. Somos o elemento
facilitador e cuidador que permite ao adulto mais velho ter lugar, no seu
lugar de sempre: a sua casa, a sua familia, a sua comunidade. Desde o apoio
domiciliario, passando pela preparacao para a reforma ativa, pela educacao
para o envelhecimento, até a formacao de profissionais, € capacitacao das

familias e dos cuidadores informais, somos um parceiro com diferentes

tipologias de servicos adaptaveis a cada pessoa e a cada familia.

LongeVidade® - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL
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1. Mensagem da Administracao

Estimadas pessoas mais velhas, caras familias,
Estimados cooperadores,

Querida equipa,

O propodsito de contribuirmos para que os mais velhos possam ter lugar no seu

lugar de sempre continua a justificar a nossa existéncia.

2023 foi um ano exigente, o ano dos primeiros passos. Tivemos a oportunidade
de partilhar o nosso tempo e dedicacao com pessoas extraordinarias, que nos fizeram
acreditar que vale a pena e que estamos a altura dos desafios propostos, que podemos
ter, de facto, impacto e contribuir para um mundo melhor. Tivemos, também, a
oportunidade de potenciar a nossa empatia, melhorar a Nnossa comunicagcao e o0s
processos de trabalho por via de interacées mais distantes dos nossos valores. Com
todos, aprendemos. Com todos, construimos. Tivemos, efetivamente, 365

oportunidades, aproveita-mo-las todas e, com isso, conseguimos:

- Quadruplicar o volume de negocios;

- Triplicar a equipa subcontratada;

- Duplicar a equipa interna;

- Duplicar o numero de parceiros;

- Sediar a LongeVidade na cidade do Porto;

- Integrar o plano Porto Cidade Amiga das Pessoas Idosas.
Ao longo de 2023 conqguistamos mais desafios e aumentamos a nossa

responsabilidade. Em 2024, continuaremos a trabalhar com empenho e dedicacdo, com

propoésito e orientagao para as pessoas, Com preocupacdo com o impacto que geramos.

/L»- &,’}11 %5 lwleni—

\
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2. A LongeVidade® em 2023

Em 2023, a nossa atividade desenvolveu-se e atingiu:

2 servicos,

* 23 pessoas adultas mais velhas assistidas;
* 21614 horas de assisténcia pessoal;

* 2 concelhos: Porto e Gondomar.

Com os seguintes recursos humanos:

« JOformandos;
e G contratos de trabalho sem termo;
* 10 contratos em regime de prestacao de servicos.

Com as nossas politicas e atividades, alcancamos:

» Satisfacao geral dos colaboradores = 98%;
» Satisfacao geral dos clientes = 93%.

A LongeVidade® — Cooperativa de Solidariedade Social, CRL nasceu a 4
de junho de 2022 pela vontade partilhada pelos membros fundadores
de cricrem uma opcdo a institucionalizacdo das pessoas adultas mais
velhas, assume como missAo: criar condicées para que a pessoa adulta
mais velha viva na suag casa e na sua comunidade. A concretizacdo
desta missdo, assenta nos seguintes valores: humanidade, dignidade,
compaixdo, proximidade e participacdo. A nossa acdo didria almeja
que cada pessoa adulta mais velha tenha lugar, no seu lugar de
sempre: a sua casa, a sua familio, a sua comunidade.

3. Estrutura Organizacional
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A intervencdo da LongeVidade® parte do pressuposto fundamental de encarar o
envelhecimento como algo desejavel, de forma natural, ampla e abrangente, em todas
as dimensodes do ser humano. Para dar corpo e transformar esta visao em realidade,
Criamaos quatro eixos de intervencao que estruturam a Nossa organica:

LONGEVIDADE®
» Viver em Casa
\ﬁ,{ {O Rede de cuidadores formais para
servico de assisténcia pessoal.

Viver em Casa

LONGEVIDADE®
» Ola Reforma!
(/D{O\D{C/ .
Programas para uma transicao
bem-sucedida para a reforma.

Ola Reforma!

LONGEVIDADE®
O Mais velho Sou Eu!
Projetos educativos que solidarizam

as geracoes e forrmam comunidades
inclusivas para todas as idades.

O Mais Velho Sou Eu!

LONGEVIDADE®

)y :
/ r Formar para Cuidar
Audle
W Rede de formagao para cuidadores

Formar para Cuidar . } ;
formais e informais.

Para darmos expressdo a esta forma de fazer, que pde as pessoas No centro da
acao em 2023 tivemos a seguinte estrutura organica:
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Participantes [criangas, jovens,
adultos mais velhos e familias)

Colaboradores de intervengao direta
[assistentes pessoais, ajudantes
familiares, ..}

Coordenacao do Servigo e Diregao
Tecnica

Cooperadores e Circulo de Sabios

Comunidade (social, politica e
cientifica)

O Conselho de Sabios ainda ndo se encontra estruturado, ao longo da nossa
pratica profissional temos vindo a diversificar contactos com o intuito de preparar, ainda
gue informalmente, este Conselho. A Lista de Cooperadores, em 2023, nao teve
oportunidade de ser alargada, mas perspetiva-se para o primeiro quadrimestre de 2024
tal possibilidade.

ORGAOS SOCIAIS

Presidente da Mesa de Assembleia Geral - Eduarda Maria Gouveia Barradas
(linkedin.com/in/eduarda-barradas)

Administradora - Ana Sofia Ferreira Teixeira da Silva Costa
(linkedin.com/in/ana-sofia-silva-costa-41a57718a)

Fiscal - Carla Alexandra Tavares Magalhaes da Costa
(linkedin.com/in/carla-magalhaes-3122861ab)

4 Desempenho Operacional

LongeVidade® - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL
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A LongeVidade® revalidou o reconhecimento de Cooperativa de
Solidariedade Social junto da CASES - Cooperativa Antonio Sérgio para a Economia

Social.

Face a ambicao de:
- Criar um Centro de Recursos gque prolonga a qualidade de vida, com base numa

proposta Humana;

Que, em 2023, tinha como objetivo:
- Lancar uma oferta de servicos irrepetivel, adaptados a cada adulto mais velho e a
sua familia, que contribua para positivar o envelhecimento, obtendo resultados

liguidos do periodo > 5.000,00 euros.

O que conseguimos foi (resultados):
- Concretizar o servico LongeVidade® Viver em Casa, colocando-o em fase de
desenvolvimento;

- Concretizar o servico LongeVidade® Formar para Cuidar, tendo-o em fase inicial;

Estruturar o servico LongeVidade® Old Reforma! e contratualizar o seu arranque

para 2024

- Sinalizar o servico LongeVidade® O Mais Velho Sou Eu! para ser estruturado ao
longo de 2024;

- Obter um resultado liquido positivo de 4.556,90 euros.

4.1 Desempenho Operacional

Resultado Planeado/ Resultado Alcancado
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Em termos especificos, o'desempenho operacional da instituicao resultou em:

Resultado Planeado Resultado Alcangado

Resultado ndo alcancado (transita para 2024).

Criar identidade institucional : Justificagao: o pressuposto previsto, em
(reconhecimento IPSS) relacao as instalacdes, obrigou ac adiamento
do prazo.

Resultado superado (Instituto CRIAP, IPAM,
Cooperar nas relacdes Camara Municipal do Porto (Rede Social),
institucionais (6 Novos parceiros) Domus Social, Compassio, Fundacao Aga
Khan, Médicos do Mundo).

Resultado alcancado em 50%, pois:
- 1programa concretizado, em fase de
crescimento;
- 1programa concretizado, em fase inicial;
- 1programa estruturado;
- 1 programa sinalizado.

Prestar servicos a familias,
empresas e escolas / autarquias 3
(4 programas sustentaveis)

Quadro1- Resultados Planeados / Resultados Alcancados

Em termos operacionais, para cada um destes resultados, foram planeadas e
concretizadas as atividades representadas no Quadro 2 - Atividades Planeadas /
Atividades Concretizadas.

4.2 Desempenho Operacional

Atividades Planeadas / Atividades Realizadas (Geral)

LongeVidade® - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL



o

Atividades Planeado Realizado
1. Integrar Rede Social do Concelho Integrada a Rede Social do Porto
12 Resolver precaridade das instalagées Concluida mudangca de instalagdes para concelho do Porto
13 Concluir processo de alvara Congluno processo administrativo-legal (licenga de
funcionamento)
1.4. Iniciar processo com Diregao Geral de Seguranga Social Ndo se inicio processo d.e equiparagéo a [PSS, junto da Diregao
Geral de Seguranca Social
15. Lancar e dinamizar site com posicionamento g:zcor;;;io website e posicionamento de acordo com recursos
16. Manter redes sociais: facebook e linkedIn Foram~cr|a_das paginas nas Redes Sociais Faceboock e LinkedIn,
mas nao dinamizadas
1.7. Comumcagao Inter_no: grupowde comunicagao geral com Criado canal interno de comunicagao geral com toda a equipa
toda a equipa para informacgdes institucionais
2. Integrar Rede Social e Grupos de Trabalho Especificos Integ_rada a Rede Social do Porto, ea Um_dade Organica
relacionada com a populacdo adulta mais velha
6 novas parcerias, nomeadamente: Compassio, Médicos do
2.2. Identificar e estabelecer parcerias locais para a prestagao d¢ Mundo, Fundagao Aga Khan, Domus Social e Camara Municipal
do Porto (Rede Social)
23 Estabelecer parcerias para a formagéao continua dos CASES, A¢des de formagdo da Sociedade Portuguesa de
- cooperadores e outros prestadores de servicos Medicina Interna, Grupo de Geriatria, Acdes de formacéo do
2.4, Pesqglsa_r potenciais sponsors para a sustentabilidade 2 projetos pilotos aprovados com financiamento a 100%
econémica efou social
Estabelecer parcerias para a criagdo de conteldos
25. cientificos e praticos para assistentes pessoais, familias e Nao iniciado
pessoas adultas mais velhas
26. Apresentar projeto a 1 potencial parceiro internacional Nao iniciado
3 gg’;gg? casa - ajustar pragrama com base nos resultados Servigo implementado, em fase de crescimento
i :
3.2. glitprs:grma' estruturar um programa e firmar um Servigo estruturado, contratualizado para 2024
33, Formar para cuidar - participar na dinamizagdo de agbes Servico implerentado, em fase inicial
(num total de 50h)
s . s
3.4, I(ggfr:e\fszo sou eul - Estruturar 1 programa e posicionar Servigo ndo estruturado, a prototipar em 2024

Quadro 2- Atividades Planeadas / Atividades Concretizadas

4.3 Desempenho Operacional

Plano / Resultado Alcancado (por Servico)
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Programa (Meta)

Resultado Alcangado

LongeVidade® Viver em Casa
15 adultos mais velhos vivern em casa
CoMm 0 NOSSO acompanhamento.

23 adultos mais velhos vivem na sua
casa com acompanhamento.

LongeVidade® Ola Reforma!
25 participantes definem o seu plano
individual de transicao para a reforma.

Programa definido, estruturado e
2 contratualizado. A implementar em
2024

LongeVidade® Formar para Cuidar
50 horas de formacao.

3 50 horas.

LongeVidade® O Mais Velho Sou Eu!
Envolver 33 participantes (18 jovens e
15 adultos mais velhos).

Programa sinalizado, aguardando
4 oportunidade para ser estruturado
ao longo do ano de 2024.

Quadro 3 - Plano / Resultado Alcancado (por Servico)

4.4 Desempenho Operacional

Outros Indicadores de Desempenho

4.4.1 SATISFACAO DA EQUIPA
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A equipa foi auscultada por inquérito, online, andnimo. Ndo foi considerada a
equipa de gestao e orgaos sociais. De forma geral, a equipa esta totalmente satisfeita
com todas as variaveis em analise, 0 que Nos permite perspetivar a manutencao das
nossas politicas e acdes no ambito da politica dos recursos humanaos.

100% 100%

co ito WO e

Lideranca Comunicag
chefia com a , traba nm acass Ajustas desenvolver novas que receba gquando ince rtive para |u: pa
equipa. emp e lm 0 r3ros. comp eté ncias e tem alguma faga sugesties.
fazer melhor dificuldad e re
:-ab;hu

Ambiente de Flexibilida de Incentivopara  Acompanhamerto  Acclhimento A ) manua

aco hln

Gréfico 1 - Satisfagdo da Equipa LongeVidade®

4.42 SATISFACAO DAS FAMILIAS ACOMPANHADAS NO AMBITO DO SERVICO
LONGEVIDADE® VIVER EM CASA

As familias foram auscultadas por inquérito, onling, anénimo. Foram conseguidas
as respostas depois de insisténcia persistente pela equipa técnica, 0 que Nos indica que
o instrumento utilizado para a recolha de dados nao foi 0 mais adequado.
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Ainda assim, verificamos um elevado grau de satisfacao, em todas as variaveis em
apreco, identificando-se as competéncias técnicas da equipa como aguela onde havera
maior margem de melhoria de desempenho.

Andlise Geral

7% 7%
93% 93% 93% 93% 93%
90% 90%
87%
Qualidade globaldo  Com peténcias Simpatiae Disponibilidade e Apoio eseguranga Atencao e o esforgo Flexibilidade nas  linformacdo gue Tempo deresposta  Capacidade da
servico prestado. técnicas da equipa.  delcadezada acompanhamerto da assisténcia da eguipaem trocas /ajustes de recebe sobre 0 seu e @encidocom gue  equipaem crar
equipa. prestadopela prestada respeitar 0s gostos horérios familiar s&0 acolhidas as  solugles para
equipatecnica e prefe réncia s do suas problemas reais ou
seu familiar preocupag ies potenciais

Grafico 2 - Satisfagao das Familias Acompanhadas - Analise Geral

Alivio da Sobrecarga ao Cuidador Informal / Familia

As familias sdo unanimes em considerar o apoio da LongeVidade como garante
de alivio da sobrecarga a que se viam sujeitas e Nndo hesitam em recomendar 0s NOSSOS
Servicos a pessoas Proximas:

LongeVidade® - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL
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Recomendaria a LongeVidade a um familiar / pessoa amiga?

nada provavel
0%

» nada provavel = pouco provavel provavel = muito provavel = muitissimo provavel

Considera que a nossa equipa contribui para que se sinta menos
sobrecarregado?

ndo contribui contribul contribui pouco
0% 0% 0%

= N&o contribui - = contribui pouco contribul = contribul muito = contribui muitissimo

Gréfico 3 - Satisfacdo das Familias Acompanhadas - Alivio da Sobrecarga ao Cuidador Informal / Familia
Outros Indicadores

Satisfacdo das pessoas adultas mais velhas
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Recolhida por testemunho do proprio / familiar / cuidador informar a elemento
exterior a equipa, Nao se encontrando a informacao ainda disponivel no momento de
elaboracao do presente relatorio.

Formacao interna da equipa
Ao longo de 2023 foram concretizadas, pela equipa, 804 horas de formacao, o que
correspondeu a um investimento direto de 2.234,40€ e indireto de 4.020,00€.

Taxa de absentismo da equipa: 2

Horas de assisténcia pessoal no ambito do servico LongeVidade® Viver em Casa:

21.641 horas.

Parcerias Institucionais
Mantidas as 8 parcerias e firmadas 7 novas, designadamente:

CASES - Cooperativa Antonio Sérgio para a Economia Social
AMUT - Associacao Mutualista de Gondomar

Escola Superior Salde Santa Maria

ANG - Associacao Nacional de Gerontologos

IEFP - Instituto de Emprego e Formacao Profissional
Querer Ser - Associacao para o Desenvolvimento Social
EntrAjuda - Apoio a Instituicdes de Solidariedade Social
ISCIA - Instituto Superior de Ciéncias da Informacao e da Administracao
Instituto CRIAP

Camara Municipal do Porto

Domus Social, Porto

Compassio

IPAM - Instituto Portugués de Administracao de Marketing
Fundacao Aga Khan Portugal

Medicos do Mundo

O trabalho em rede e as boas relacdes institucionais sao uMma area estratégica e
continuara a fortalecer-se.

5. Desempennho Econdmico-Financeiro
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Em termos de desempenho econdmico-financeiro, todos os objetivos definidos
no momento da definicao e o arranque do projeto foram alcancados:

- Resultado Liquido do Periodo = 4.55690€, que representa 35% das vendas e dos

servicos prestados;
- Custos de Estrutura = 141.42398€ que representa 969% dos rendimentos.

a. Resumo

Os Rendimentos obtidos atingiram, em 2023, o valor de 145980,88€ (cento e
quarenta e cinco mil, novecentos e oitenta euros e oitenta e oito céntimos), dos quais
podemos destacar:

- Prestacoes de servicos = 130.715,15€ (cento e trinta mil, setecentos e quinze euros
e gquinze céntimos), o que representa 89,5% dos rendimentos;

- Qutros rendimentos e ganhos (onde se incluem apoios do IEFP e da CASES),
representam 10,5% da rubrica e corresponde a um valor de 15.265,73€ (quinze mil,
duzentos e sessenta e CiNCco euros e setenta e trés céntimos).

No que concerne aos Gastos, estes atingiram em 2023 o valor de 141.42398€
(cento e quarenta e um Mmil quatrocentos e vinte e trés euros e noventa e oito céntimaos),
relacionados, sobretudo, com honorarios e gastos com pessoal, 0 que representa 40% e
47% dos gastos, respetivamente.

. Resultado do Exercicio

O Resultado Liquido do exercicio obtido no ano de 2023 é de 455690€ (quatro
mil, quinhentos e cinquenta e cinguenta e seis euros e noventa céntimos). Em termos
de indicadores econémico-financeiros:

- EBITDA = 874867€ valor positivo e representativo face ao curto periodo de
atividade (18 meses);

- Rendibilidade do volume de negdcios = 35% valor que permite acreditar na
viabilidade do negocio;
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- Rendibilidade dos fundos patrimoniais = 153% valor gue traduz que o
investimento inicialmente feito pelas Cooperadores Fundadoras foi uma boa
0pPcao;,

- Autonomia Financeira = 109,8% o que traduz a capacidade da Organizacao de
financiar o ativo, através dos fundos patrimoniais, sem ter de recorrer a
empréstimos,

- Solvabilidade = 3737% o que traduz a capacidade da Organizacao para honrar
compromissos financeiros perante terceiros,

- Liguidez Geral = 52 que indica o equilibrio financeiro da Organizacao;

- Endividamento = 29,4% que traduz a baixa participacdo dos capitais alheios no
financiamento da Organizacao.

E propdsito da Administracdo da LongeVidade® manter a formalizacdo das
despesas e receitas que realiza, fundamentando as mesmas em observancia das
disposicdes legais aplicaveis. Acreditamos que mecanismos fortes de accountability
serao designios de boas praticas de gestdo e terao reflexo em toda a atividade da
organizacao, na solidez da rede de parceiros, no crescimento sustentavel e
conseguentemente nos resultados econdmico-financeiros.

c. Acontecimentos Relevantes Apos o Encerramento das Contas

Sobre este item nada a relatar que de relevante tenha acontecido com eventuais
reflexos nas contas de 2023.

d. Evolucao Previsional

Acreditamos que os resultados agora alcancados apesar de modestos sao
expressivos do potencial de atividade desta organizacao.

e. Propostas para Aprovagao

Da aplicacao dos resultados, o Resultado Liquido apresentado em 2023, no
montante de Resultado Liquido positivo de 455690€ (quatro mil, quinhentos e
cinquenta e seis euros e noventa céntimos, que seja transferido 5% para Reserva Legal
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(227.85€ - duzentos e vinte e sete euros e oitenta e cinco céntimos), e 5% para a Reserva
de Educacao e Formacao (22785€ - duzentos e vinte e sete euros e oitenta e cinco
céntimos), conforme artigos 35° e 36° respetivamente, dos Estatutos desta Organizacao.
O remanescente sera transferido para a Conta de Fundos.

Porto, 26 de marco de 2024

A Administracao

{\ru‘ i S lwleni—
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6. Demonstracoes Financeiras

Balanco

BALANGO

(Montantes expressos em Euros)

31/12/2023 31/12/2022 Variag&o %
Rubricas Notas (1) ) (1)-(2)
ATIVO:
Ativo ndo corrente:
Ativos fixos tangiveis 10 521,64 5977,00 76,04%
Investimentos financeiros (Fundos Compensagao) 94,13 30,86 205,02%
10 615,77 6 007,86 76,70%
Ativo corrente:
Clientes 2,33 -
Diferimentos 265,66 -100,00%
Estado e outros entes publicos -
Qutros créditos a receber 13 874,00 13 497,64
Adiantamentos a fornecedores 300,00 3970,00
Caixa e depdsitos bancarios 12 927,97 7 818,91 65,34%
27 104,30 25 552,21 6,07%
Total do Ativo 37 720,07 31 560,07 19,52%
FUNDOS PATRIMONIAIS
Fundos 10 000,00 10 000,00 -
Resultados transitados 5 336,36 -
Reservas legais 296,46 -
Qutras reservas 296,46
QOutras variagdes nos fundos patrimoniais 9 270,66 12 371,16 -25,06%
Resultado liquido do periodo 4 556,90 5929,28 -23,15%
Total dos Fundos Patrimoniais 29 756,84 28 300,44 5,15%
PASSIVO:
Passivo nédo corrente:
Provisoes -
Fornecedores Investimentos -
Outras dividas a pagar 277520 223410 24 22%
2 775,20 223410 24,22%
Passivo corrente:
Fornecedores 24,60 -100,00%
Adiantamentos de clientes 3671,48 -
Estado e outros entes puiblicos 1 516,55 1000,93 51,51%
Outras passivos correntes - - -
Diferimentos - -
5 188,03 1025,53 405,89%
Total do Passivo 7 963,23 3259,63 144,30%
Total dos Fundos Patrimoniais e do Passivo 37 720,07 31 560,07 19,52%

31 de dezembro de 2023

A Administracao

’n\ lwlenir
1ot &x‘m 5
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/. Demonstracoes Financeiras

Demonstracdo de Resu

9

tados

DEMONSTRACAOQ DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
(Montantes expressos em Euros)
31/12/2023 31/12/2022
Rendimentos e Gastos Notas (1) (2)
Vendas e servigos prestados 130 715,15 32 967,53
Subsidios, doagtes e legados a exploragao 15 265,73 6 116,46
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servicos externos (70 406,94) (18 827,62)
Gastos com o pessoal (66 638,65) (12 370,66)
QOutros rendimentos
Outros gastos (186,62) (18,43)
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 8 748,67 7 867,28
Gastos/reversdes de depreciacao e de amortizacao (4191,77) (1938,00)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 4 556,90 5929,28
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Resultado antes de impostos 4 556,90 5929,28
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 4 556,90 5929,28
31 de dezembro de 2023
A Administracao Contabilista Certificado

Assinado por: LUIS MIGUEL RAMOS

BORGES

Num. de Identificagdo: 11090983

f/\ Data: 2024.09.10 09:30:54+01'00'
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8. Anexo as Demonstracoes Financeiras

NOTA 1. Caracterizagao da Entidade

A LongeVidade® — Cooperativa de Solidariedade Social, CRL, € uma cooperativa
fundada em 23 de junho de 2022, com capital social de 10.000 € (dez mil euros), que
tem como fim principal desenvolver e implementar acdes de apoio social para pessoas
idosas. A sede estd situada na Rua Eugénio de Andrade, 186-71, 4150-740 Porto,
concelho do Porto, distrito do Porto.

NOTA 2. Referencial Contabilistico de Preparacao das Demonstra¢des Financeiras

2.1 As demonstracdes financeiras anexas foram elaboradas no pressuposto da
continuidade das operacoes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de
acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do sector Nao
Lucrativo (NCRF-ESNL) aprovada pelo Decreto-Lei 36-A/2011 de 09 de marco, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 98/2015 de 2 de junho.

2.2 O conteudo das contas das demonstracoes financeiras € comparavel com o
do ano anterior.

NOTA 3. Politicas Contabilisticas, Alteracdes nas Estimativas Contabilisticas e Erros

As principais politicas contabilisticas adotadas pela Entidade na preparacao das
demonstracdes financeiras anexas sdo as seguintes:

3.1 Bases de Apresentacao

As demonstracoes financeiras anexas foram preparadas de acordo com as bases
de apresentacao das demonstracoes financeiras (BADF):

311. Pressuposto da Continuidade
No ambito do pressuposto da continuidade, a entidade avaliou a informacao de
gue dispde e as suas expectativas futuras, tendo em conta a capacidade da entidade
prosseguir com a sua atividade. Da avaliacao resultou que a atividade tem condigoes de
prosseguir presumindo-se a sua continuidade.
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3.1.2. Pressuposto do acréscimo
Os elementos das demonstracoes financeiras sao reconhecidos logo que
satisfeitas as definicdes e os critérios de reconhecimento de acordo com a estrutura
conceptual, independentemente do momento do pagamento ou do recebimento.

3.1.3. Consisténcia de apresentacao
A apresentacdo e classificacao de itens nas demonstracdes financeiras €
consistente de um periodo para o outro.

3.1.4. Materialidade e agregacao

A materialidade depende da dimensdo e da natureza da omissao ou do erro,
ajuizados nas circunstancias que os rodeiam. Considera-se que as omissdes ou
declaracdes incorretas de itens sao materialmente relevantes se puderem, individual ou
coletivamente, influenciar as decisdes econdmicas tomadas por parte dos utentes com
base nas demonstracdes financeiras. Um item que nao seja materialmente relevante
para justificar a sua apresentacdao separada em face das demonstracdes financeiras
pode, porém, ser materialmente relevante para que seja apresentado separadamente
nas notas do presente anexo.

As demonstracoes financeiras resultam do processamento de grandes numeros
de transacdes ou outros acontecimentos que sdo agregados em classes de acordo com
a sua natureza ou funcado. A fase final do processo de agregacao e classificacao € a
apresentacao de dados condensados e classificados que formam linhas de itens na face
do balanco, na demonstracao dos resultados, na demonstracao de alteracdes no capital
proprio e na demonstracao de fluxos de caixa ou No anexo.

3.1.5. Compensacao
Os ativos e 0s passivos, os rendimentos e 0s gastos, Ndo sdo compensados exceto
qguando tal for exigido ou permitido pela NCRF-ESNL. Assim, o rédito deve ser
mensurado tomando em consideracao a quantia de quaisquer descontos comerciais e
abatimentos de volume concedidos pela Entidade.

A Entidade empreende, no decurso das suas atividades ordinarias, outras
transacdes que nao geram rédito, mas que sao inerentes as principais atividades que o
geram. Os resultados de tais transacoes sao apresentados, quando esta apresentacao
reflita a substancia da transacac ou outro acontecimento, compensando qualquer
rendimento com os gastos relacionados resultantes da mesma transacao.

Os ganhos e perdas provenientes de um grupo de transacoes semelhantes sao
relatados numa base liquida, por exemplo, ganhos e perdas de diferencas cambiais ou
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ganhos e perdas provenientes de instrumentos financeiros detidos para negociacao.
Estes ganhos e perdas sao relatados separadamente se forem materialmente
relevantes.

3.1.6. Informacao Comparativa
A informacao esta comparativa com respeito ao periodo anterior para todas as
quantias relatadas nas demonstracdes financeiras. A informacao comparativa foi
incluida para a informacdo narrativa e descritiva quando € relevante para uma
compreensao das demonstracdes financeiras do periodo corrente, a mMenos que a
NCRF-ESNL o permita ou exija de outra forma.

A informacao narrativa proporcionada nas demonstracoes financeiras relativa a
periodos anteriores que continua a ser relevante no periodo corrente € divulgada
novamente.

A comparabilidade da informacdo inter-periodos & continuamente objeto de
aperfeicoamento com o intuito de ser cada vez mais um instrumento de ajuda aos
utentes permitindo-lhes tomar decisbes econdmicas e avaliar as tendéncias na
informacao financeira para finalidades de previsao.

3.2. POLITICAS DE RECONHECIMENTO E MENSURACAO

3.2.1. Ativos Fixos Tangiveis
Os ativos fixos tangiveis sao inicialmente registados ao custo de aquisicao, o qual
inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades
necessarias para colocar os ativos na localizacao e condicao necessarias para operarem
da forma pretendida.

As designadas propriedades de investimento (terrenos e edificios), bem como os
ativos bioldgicos de producao, sao reconhecidos como ativos fixos tangiveis.

Os ativos fixos tangiveis sao apresentados pelo respetivo valor liquido de
depreciacdes acumuladas.

As depreciacdes sdo calculadas, apds o momento em que o bem se encontra em

condicdes de ser utilizado, de acordo com o método da linha reta, em conformidade
com o periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens.
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As vidas Uteis e método de depreciacao dos varios bens sdo revistos anualmente.
O efeito de alguma alteracao a estas estimativas € reconhecido prospectivamente na
demonstracao dos resultados.

As despesas de manutencao e reparacao (dispéndios subsequentes) que Nao sao
suscetiveis de gerar beneficios econdmicos futuros adicionais sao registadas como
gastos no periodo em que sao incorridas.

O ganho (ou a perda) resultante da alienacao ou abate de um ativo fixo tangivel &
determinado como a diferenca entre o justo valor do montante recebido na transacao
ou a receber e a quantia escriturada do ativo e é reconhecido em resultados no periodo
em gue ocorre o abate ou a alienacao.

3.2.2. Ativos Intangiveis
Os ativos intangiveis sao mensurados ao custo deduzido de amortizacdes
acumuladas, sendo os dispéndios com atividades de pesquisa reconhecidos como
gastos no perfodo em que sdo incorridos.

As depreciacdes de ativos intangiveis sao reconhecidas numa base linear durante
a vida util estimada dos ativos intangiveis. As vidas Uteis e método de amortizagcdo dos
varios ativos intangiveis sdo revistos anualmente, sendo o efeito das alteracdes a estas
estimativas reconhecido na demonstracao dos resultados prospectivamente.

Os ativos intangiveis (independentemente da forma como sdo adquiridos ou
gerados) com vida util indefinida ndo sdo amortizados.

3.2.3. Imposto Sobre o Rendimento
O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto corrente. Os
IMpostos correntes sao registrados em resultados.

O imposto corrente a pagar € baseado no lucro tributavel do periodo. O lucro
tributavel difere do resultado contabilistico, uma vez que exclui diversos gastos e
rendimentos que apenas serao dedutiveis ou tributaveis em outros periodos, bem como
gastos e rendimentos que nunca serao dedutiveis ou tributaveis.

3.2.4. Inventarios
Os inventarios sdo registrados ao menor de entre o custo e o valor liquido de
realizacao. O valor liquido de realizacao representa o preco de venda estimado deduzido
de todos 0s custos estimados necessarios para a concluir os inventarios e para efetuar a
sua venda.
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O método de custeio dos inventarios adotado pela Entidade consiste no custo
medio.

3.2.5. Ativos e Passivos Financeiros
Os ativos e 0s passivos financeiros sao reconhecidos no balanco quando a
Entidade se torna parte das correspondentes disposicoes contratuais.

Os ativos e passivos financeiros encontram-se mensurados ao custo.

Estao incluidos nesta categoria os seguintes ativos financeiros:
- Caixa e depositos bancarios;
- Outros ativos ou passivos financeiros que por definicao sejam
considerados nesta rubrica.

Estao incluidos nesta categoria 0os seguintes passivos financeiros:
- Fornecedores e outras dividas de terceiros:
- Outros passivos financeiros.

3.2.6. Reconhecimento do Redito
O rédito compreende o valor da contraprestacao recebida ou a receber pela
prestacao de servicos decorrentes da atividade normal da Entidade.

A Entidade reconhece rédito quando este pode ser razoavelmente mensuravel,
seja provavel que a Entidade obtenha beneficios econdmicos futuros, e os critérios
especificos descritos a sequir se encontrem cumpridos.

Os rendimentos sao reconhecidos na data da realizacdo da prestacao dos
servicos, ou seja, quando incorre Nos gastos Necessarios para a execucao dos mesmaos.

Os juros recebidos sao reconhecidos atendendo ao pressuposto do acréscimo,
tendo em consideracao o montante em divida e a taxa efetiva durante o periodo até a
maturidade.

Os dividendos sao reconhecidos como outros ganhos e perdas liquidos quando
existe o direito de os receber.

3.2.7. Subsidios
Os subsidios do Governo apenas sao reconhecidos quando ha uma certeza
razoavel de que a Entidade ird cumprir com as condicdes de atribuicdo dos mesmos e
de que 0s mesmos irdo ser recebidos.
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Os subsidios do Governo sao, de uma forma geral, reconhecidos como
rendimentos de uma forma sistematica durante os periodos necessarios para 0s
balancear com os gastos que é suposto compensarem. Subsidios do Governo que tém
por finalidade compensar perdas ja incorridas ou que nao tém custos futuros
associados sao reconhecidos como rendimentos do periodo em que se tornam
recebiveis.

3.2.8. Provisdes
Sao reconhecidas provisdes apenas quando a Entidade tem uma obrigacao
presente (legal ou construtiva) resultante dum acontecimento passado, e seja provavel
que para a liquidacdo dessa obrigacao ocorra uma saida de recursos e o montante da
obrigacao possa ser razoavelmente estimado.

O montante reconhecido das provisdes consiste no valor da melhor estimativa na
data de relato dos recursos necessarios para liquidar a obrigacao. Tal estimativa é
determinada tendo em consideracao os riscos e incertezas associados a obrigacao.

As provisdes sdo revistas na data de relato e sao ajustadas de modo a refletirem a
melhor estimativa para essa data.

As obrigacdes presentes que resultam de contratos onerosos sao reconhecidas e
mensuradas como provisdes, existindo um contrato oneroso quando a Entidade é parte
integrante das disposicoes de um contrato ou acordo, cujo cumprimento tem
associados custos que Nnao sejam possiveis de evitar, 0os quais excedem os beneficios
economicos derivados do mesmo.

Os passivos contingentes Nao sao reconhecidos nas demonstracoes financeiras,
sendo divulgados sempre que a possibilidade de existir uma saida de recursos
englobando beneficios econdmicos Nao seja remota. Os ativos contingentes Nao sao
reconhecidos nas demonstracoes financeiras, sendo divulgados apenas quando for
provavel a existéncia de um influxo econdmico futuro de recursos.

3.2.9. Locacao Financeira
Nao & aplicavel.

3.210. Custos de Emprestimos Obtidos
Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtidos sao geralmente
reconhecidos como gastos a medida que sdo incorridos.
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3.211. Transacdes e Saldos em Moeda Estrangeira
As demonstracoes financeiras da Entidade sao apresentadas em euros, sendo o
euro a moeda funcional e de apresentacao.

3.2.12. Beneficios dos Empregados
Os beneficios dos empregados classificam-se em:

a) Beneficios de curto-prazo - incluem salarios, ordenados,
contribuicdes para a Seguranca Social, licenca por doenca, e
beneficios ndao monetarios (cuidados médicos, alojamento,
automoveis e bens ou servicos gratuitos);

b) Beneficios de cessacao

Resultam de beneficios pagos em consequéncia da decisao da Entidade cessar o
emprego de um empregado antes da data normal de reforma, ou da decisdo de um
empregado de aceitar a saida voluntéaria em troca desses beneficios.

3.3 Acontecimentos Subsequentes e Principais Pressupostos Relativos
ao Futuro
Os acontecimentos apos a data do balanco que proporcionem informacao
adicional sobre condicdes que existiam a data do balanco, ou seja acontecimentos apos
a data do balanco que dao origem a ajustamentos, sao refletidos nas demonstracoes
financeiras.

Os eventos apds a data do balanco que proporcionem informacao sobre
condicdes que ocorram apos a data do balanco, ou seja, acontecimentos apos a data do
balanco que nao dao origem a ajustamentos, sao divulgados nas demonstracoes
financeiras, se forem considerados materialmente relevantes.

3.4 Principais Fontes de Incerteza das Estimativas
As estimativas e 0s pressupostos subjacentes foram determinados com base no
melhor conhecimento existente a data de aprovacao das demonstracdes financeiras
dos eventos e transagcdes em CuUrso, assim como na experiéncia de eventos passados
efou correntes,

Contudo, poderao ocorrer situagdes em periodos subsequentes que, Nnao sendo

previsiveis a data de aprovacao das demonstracdes financeiras, nao foram consideradas
nessas estimativas. As alteracdes as estimativas gque ocorram posteriormente a data das
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demonstracées financeiras serdo corrigidas de forma prospetiva. Por este motivo e dado
O grau de incerteza associado, os resultados reais das transacdes em questao poderao
diferir das correspondentes estimativas.

NOTA 4. Ativos Fixos Tangiveis

Durante o periodo findo em 31 de dezembro de 2023, 0 movimento ocorrido na
quantia escriturada dos ativos fixos tangiveis, bem como nas respetivas depreciacdes
acumuladas, foi o seguinte:

Saldo em Aumentos e Abatese Correcgbes  Saldo em Aumentos e Abates e Comecgdese  Saldo em

110112022 Reavaliages Alienagdes e Transf. 311212022  Reavaliagbes Alienagbes Transf. 311212023
Edificios e outras construgtes - - -
Equipamento basico - 815,00 815,00 836,40 165140
Equipamento de transporte - 7100,00 7100,00 7900,01 15 000,01
Outros activos fixos tangiveis - -
7915,00 - - 7915,00 873641 - - 16 651,41

Depreciagbes Acumuladas

Saldo em Aument Abatese Correcgbes  Saldo em Aument Abates e Comecgdese  Saldo em

110112022 MENLoS  Mlienagoes  eTransf. 31202022 Mentos  Alienagoes Transf. 311212023
Edfficios e outras construgdes - -
Equipamento basico - 163,00 163,00 aM77 604,77
Equipamento de transporte - 1 775,00 1775,00 3750,00 5525,00
Outros activos fixos tangiveis - -
1938,00 - - 1938,00 - 419,77 - - 6129,71
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NOTA 5. Rédito

O rédito reconhecido pela entidade em 31 de dezembro de 2023 é detalhado
conforme se segue:

2022 2023
Valor Valor de Valor Valor
reconhecido acréscimo Nominal reconhecido
Prestagao de servigos 39 083,99 39 083,99 145 980,88 145980,88
Subsidios 6 116,46 6 116,46 15 265,73 15 265,73
Venda e Prestagao Servigos 32 967,53 32 967,53 130 715,15 130715,15

Rendimentos Financeiros - - - -
Juros obtidos - - -

39 083,99 39 083,99 145 980,88 145 980,88

NOTA 6. Subsidios a Exploracao

Os apoios do IEFP e da CASES, representam 105% da rubrica Desempenho
Econdmico-Financeiro e corresponde a um valor de 15.26573€ (quinze mil, duzentos e
sessenta e CiNco euros e setenta e trés céntimos).

Subsidios a exploragéo

Valor atribuido 2023 2022
Subsidios a exploragao 15 265,73 15 265,73 6 116,46
|EFP 13 076,85 13076,85 497488
CASES 2 188,88 218888 114158
15 265,73 15 265,73 6116,46
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NOTA 7. Instrumentos Financeiros
Créditos a Receber | Estados e Outros entes Publicos | Outras Contas a Pagar

A entidade desenvolve uma variedade de ativos e passivos financeiros, no ambito
da sua politica de gestao, nomeadamente:

Créditos a Receber

__3112/2023

Fornecedores (saldos contrarios) 300,00
Clientes e utentes 2,33
302,33

Estado e Outros Entes Publicos

31/12/2022 31/12/2023

Finangas 45,00
Seguranga Social 955,93 1451,21
1 000,93 1 451,21

Outras Contas a Pagar

31/12/2022  31/112/2023

Via Verde (15,10) 31,30
Emprego sustetavel 0191/TJ/22 3 316,58 1 658,29
CASES 3 330,46 380,52
Emprego sustetavel 0029/TJ/22 6 865,70 2746,28
Emprego sustetavel 0162/TJ/23 2 780,61
Emprego sustetavel 0237/TJ/23 2 085,48

13 497,64 9 682,48
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NOTA 8. Outras Informacdes Relevantes
Caixa e seus Equivalentes

Valores inscritos na rubrica de caixa e em depodsitos bancarios. A rubrica caixa e
seus equivalentes inclui numerario, depdsitos bancarios imediatamente mobilizaveis
(de prazo inferior ou igual a trés meses), liquidos de descobertos bancarios e de outros
financiamentos de curto prazo equivalentes e depdsitos a prazo. Detalha-se conforme se
segue:

Caixa e seus Equivalentes

3111212022  31/12/2023
Depositos Bancarios a ordem 7 818,91 12 927,97
Caixa

7 818,91 12 927,97

31 de dezembro de 2023

A Administracdo Contabilista Certificado

Assinado por: LUIS MIGUEL RAMOS
BORGES
Num. de Identificacdo: 11090983

n 1 0
N 5\}“ 6l lenir Data: 2024.09.10 09:31:26+01'00
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9. Demonstracoes Financeiras

Ba

ancete do Razao - Contabilidade Cera

Balancete do Razdo - Contabilidade Geral

Més: Dezembro (Euros)
CONTA VALORES MENSALIS VALORES ACUMULADOS SALDOS

11 | cava 499,75 2.753,75 2.753,75

12 Depdsitos a ordem 20.768,34 17.532,48 155.844,67 146.916,70 12.927,97

21 Clientes 16.188,68 19.940,61 136.948,39 140.617,54 3.669,15
22 Formecedores 1241319 15.774,76 69.377,91 54.886,39 4.491,52

23 Pessoal 5.034,57 4.720,90 47.848,30 47.848,30

24 | Estado e Quiros Entes Publicos 2.539,33 1.455,21 15.246,96 16.763,51 1.516,55
26 Accionistas/stcios 485,32 1.529,05 3.456,45 6.231,65 2.775,20
27 | Outras contas a receber e a pagar 6,00 3.128,23 25.754,12 16.071,64 9.682,48

28 Diferimentos 8.565,25 §.565,25

41 Investimentos Ananceiros 94,13 94,13

43 Ativios finos tangiveis 680,62 16.651,41 6.129,77 10.521,64

51 Fundos 15.336,36 15.336,36
55 | Reservas 552,92 592,92
59 | Outras variacBes no capitsl préprio 2.188,88 15.265,73 24.536,39 9.270,65
62 | Formedmentos e senvigos extemnos 14.845,78 40,20 70.447,14 40,20 70.406,94

63 Gastos com o pessoal 6.470,53 337,50 67.020,12 38L47 66.638,65

64 | Gastos de depreciacio e de amortiz 680,62 4,191,77 4.191,77

68 | Outros gastos e perdas 9543 188,48 1,86 186,62

72 Prestacfies de sarvicos 2.300,00 16.188,68 6.232,61 136.947,76 130.715,15
75 Subsidios & exploracio 2,188,858 15.265,73 15.265,73
81 | Resultado liquido do periodo 5.929,28 5.929,28

Total geral: 84.016,87 B4.016,87 655.816,47 635.816,47 179.141,72 179.141,72
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Balancete do Razdao - Contabilidade Geral

Més: 152 (Euros)
CONTA VALORES MENSALIS VALORES ACUMULADOS SALDOS

11 | Caxa 2.753,75 2.753,75

12 | Depésitos 3 ordem 159.844,67 146.916,70 12.927,97

21 | dientes 136.948,39 140.617,54 3.669,15
22 | Fomecedores 69.377,91 64.886,39 4.491,52

23 Peszoal 47.848,30 47.848,30

24 | Estado e Outros Entes Priblicos 15.246,96 16.763,51 1.516,55
26 | Accioni 'socios 3.456,45 6.231,65 2.775,20
27 | Ouiras contas a receber & a pagar 25.754,12 16.071,64 9.682,48

28 | Diferimentos 8.565,25 8.565,25

41 | Investimentos Ananceiros 9,13 94,13

43 Ativos fixes tangiveis 16.651,41 6.129,77 10.521, 64

51 | Fundos 15.336,36 15.336,36
55 | Reservas 592,92 592,92
59 | Outras variaghes no capital priprio 15.265,73 24.536,39 9.270,66
62 | Fornedmentos e servicos extemnos 70.447,14 70.447,14

63 | Gastos com o pessoal 67.020,12 67.020,12

64 | Gastos de deprediacio e de amortiz 4.191,77 4.191,77

68 | Outros gastos = perdas 188,48 188,48

72 | Prestacfes de sarvicos 136.947,76 136.947,76

75 | Subsidios a exploracso 15.265,73 15.265,73

81 | Resultado liquido do periodo 4.556,%0 4.556,90 151.910,16 156.467,06 4.556,90
Total geral: 4.556,90 4,556,90 47.778,23 947.778,23 37.717,74 37.717,74

31 de dezembro de 2023
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